Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2020

*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2021-09-20

1. Nazwa organizacji FUNDACJA PRO AKADEMIKA
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat M.ST. WARSZAWA
kontaktowe
Gmina M.ST. WARSZAWA Ulica CHODAKOWSKA Nr domu 19/31 Nr lokalu
Miejscowos¢ WARSZAWA Kod pocztowy 03-815 Poczta WARSZAWA Nr telefonu
Nr faksu E-mail biuro_prawne@swps.edu.pl  [Strona www www.fundusz-talenty.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2010-12-17
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2013-11-12
publicznego
5. Numer REGON 14314935200000 6. Numer KRS 0000373346

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacii Matgorzata Wroblewska Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego)

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 z ] pisany

Ewa Voelkel-Krokowicz Cztonek Rady Fundacji TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji . ..
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub Roman Cieslak Cztonek Rady Fundaciji TAK
nadzoru) Rafat Stawski Cztonek Rady Fundacji TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Cele Statutowe fundacji:

e wspieranie rozwoju badan naukowych w zakresie nauk spotecznych i
prawnych;

e promowanie kultury i sztuki;

¢ wspieranie utalentowanych dzieci i mtodziezy;

* popieranie rozwoju spoteczeristwa w zakresie kulturalnym, naukowym,
oswiatowym oraz jej upowszechnianie a takze utatwianie i zwiekszanie
dostepu spoteczenstwa

do kultury i sztuki;

* podejmowanie i wspieranie dziatan w zakresie szerzenia oswiaty wsrod
0s6b majacych do niej utrudniony dostep oraz oséb szczegdlnie
uzdolnionych;

e wspieranie przedsiebiorczosci akademickiej;

¢ Prowadzenie dziatan na rzecz rodziny, macierzyistwa, rodzicielstwa,
upowszechniania i ochrony praw dziecka.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

1.W zakresie wspierania badan naukowych:

a)udzielanie stypendidw naukowych i socjalnych studentom i
doktorantom, gtéwnie SWPS Uniwersytetu Humanistyczno-Spotecznego,
oraz Collegium da Vinci w Poznaniu za wybitne osiggniecia w nauce;
b)finansowanie badan naukowych ze szczegélnym uwzglednieniem
projektéw badawczych w tych obszarach nauki, ktére posiadajg znaczenie
dla rozwoju cywilizacyjnego, kulturowego i gospodarczego Polski i
wynikajg z potrzeb spotecznych i biznesu;

c)zakup srodkéw trwatych niezbednych do prowadzenia badan
naukowych;

d)niedochodowe wydawanie ksigzek, broszur i innych publikacji na
potrzeby fundacji

e)wspieranie transferu polskich osiggnieé¢ naukowych do praktyki
gospodarczej;

f)niedochodowe organizowanie warsztatow, szkolen, wyktadéow, paneli
naukowych, prelekcji, konkurséw na potrzeby fundacji.

2.W zakresie promowania kultury i sztuki:

a)niedochodowe organizowanie ifinansowanie wydarzen edukacyjno —
kulturalnych

tj. wystaw, wernisazy, koncertéw, spektakli teatralnych i innych wydarzen
i przedsiewziec kulturalno - artystycznych — zaréwno dla oséb fizycznych
jakidla organizacji

b)wspieranie artystow, ludzi kultury i sztuki i innych twércéw — réwniez
organizacji

c)wspieranie inicjatyw z zakresu wzornictwa przemystowego i designu
(warsztaty, szkolenia, panele naukowe, prelekcje, konkursy itp.) —
zarowno dla oséb fizycznych, jak i organizacji.

3.W zakresie popieranie rozwoju spoteczenstwa w zakresie kulturalnym,
naukowym, oswiatowym oraz jej upowszechnianie a takze utatwianie i
zwiekszanie dostepu spofeczenstwa do kultury i sztuki:
a)organizowanie i finansowanie cyklicznych zaje¢ dla mtodziezy i dzieci,
senioréw i rodzin;

b)organizowanie konkursow i olimpiad tematycznych dla dzieci i
mtodziezy z zakresu wiedzy o kulturze i sztuce

c)udzielanie pomocy placéwkom wychowawczym, oSwiatowym i
opiekunczym;

4.W zakresie podejmowanie i wspierania dziatan w zakresie szerzenia
oswiaty wsrod osdb majacych do niej utrudniony dostep oraz oséb
szczegolnie uzdolnionych:

a)niesienie pomocy finansowej dla dzieci i mtodziezy szczegdlnie
uzdolnionej, znajdujacym sie w trudnej sytuacji materialnej poprzez
udzielanie stypendiow,

b)zakup niezbednych pomocy naukowych dla szczegélnie uzdolnionej
mtodziezy,

c) dziatalnos¢ na rzecz organizacji, ktorych celami statutowymi jest:
dziatalno$é naukowa, naukowo-techniczna, oswiatowa, kulturalna,
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d) wspétpraca z wtadzami samorzagdowymi, rzadowymi, organizacjami
pozarzagdowymi w kraju i za granicg w zakresie wymienionym w celach
dziatalnosci Fundaciji,

e) zapisywanie i archiwizowanie wydarzen kulturalnych na nosnikach
audio-wideo,

f) tworzenie archiwum dokumentujgcego twdrczosc¢ artystyczng i
kulturalng zwigzang z funkcjonowaniem fundacji,

g) organizowanie akcji charytatywnych,

h) wystepowanie do organéw samorzgdowych i instytucji panstwowych o
finansowanie przedsiewzie¢ zgodnych z celami Fundacji.

5.W zakresie wspierania przedsiebiorczosci akademickiej:

a)zaktadanie i wspieranie akademickich inkubatoréow przedsiebiorczosci,
b)promowanie postaw przedsiebiorczych wsérdd spotecznosci
akademickiej,

c)animowanie wszelkich przedsiewzie¢ stuzacych rozwojowi strefy
badania i rozwoju (B+R).

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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W roku 2020 dziatania fundacji obejmowaty

1.Realizujgc zadanie statutowe okreslone w pkt. 2,5,6 fundacja prowadzita program Fundusz Stypendialny Talenty.

Zatozenia programu obejmujg: pomoc stypendialng wybitnie uzdolnionej mtodziezy, organizacje warsztatow edukacyjno-
rozwojowych, umozliwienie udziatu w spektaklach teatralnych, kinowych, organizacje wyjs¢ do muzedw, organizacje spotkan,
prelekcji, paneli dyskusyjnych oraz statg pomoc merytoryczng stypendystg fundacji.

Pomoc stypendialna

Stypendia Funduszu przyznawane sg w oparciu o kryteria i zasady okreslone w Regulaminie Funduszu Stypendialnego Talenty
opublikowanym na stronie www.fundusz-talenty.pl. Decyzja o przyznaniu stypendiéw uzalezniona jest od wynikdw w nauce,
osiggnie¢ naukowych, sportowych, muzycznych; sytuacji majgtkowej i rodzinnej oraz aktywnosci spotecznej kandydata na
stypendyste. W roku 2020 stypendia otrzymato 50 osdb: uczniowie i studenci z catej Polski, najczesciej z matych miast i wsi.
Stypendia przyznawane w ramach Funduszu Stypendialnego Talenty sg to comiesieczne stypendia finansowe w wysokosci od
50 zt do 600 zt miesiecznie. Jedna osoba uzyskata stypendium celowe pozwalajgce na sfinansowanie kursu jezyka angielskiego.
W ramach wspodtpracy z Uniwersytetem SWPS jedna osoba studiowata na tym uniwersytecie.

Warsztaty edukacyjno-rozwojowe

W styczniu 2020 roku zorganizowano trzydniowe warsztaty zimowe, w ktorych wzieli udziat wszyscy stypendysci Funduszu oraz
zaproszeni absolwenci Talentow. W trakcie warsztatow odbyty sie spotkania z zaproszonymi gosé¢mi, wyktady i dyskusje.
Stypendysci i absolwenci Talentéw wzieli udziat w badaniu FRIS oraz warsztacie omawiajgcym wyniki badania.

W trakcie warsztatéw odbyt sie Panel Absolwenci - Stypendystom, w ktérym ci, ktdrzy byli kiedys stypendystami Funduszu
dzielili sie swoimi doswiadczeniami pierwszych lat pracy zawodowej z aktualnymi stypendystami.

Stypendysci wzieli udziat w spektaklu teatralnym ,,h.” a po spektaklu w dyskusji na temat hejtu i przemocy w szkole.
Zorganizowano koncert noworoczny z udziatem zaproszonych gosci, na ktérym wystgpit absolwent Talentdw — gitarzysta Maciej
tyczek.

Z powodu obostrzen Covidowych zrezygnowano z organizacji warsztatéw letnich.

W ramach dziatan online uruchomiono regularne spotkania w ramach Projektu Ekspert, Projektu Mentoring, Projektu Talent
oraz Projektu Wieczorne Spotkania Weekendowe, w ktérych brali udziat stypendysci, absolwenci Talentéw oraz zaproszeni
goscie.

2. Programy #nauczaMy i #wspieraMy

Program #wspieraMY powstaty w odpowiedzi na potrzeby studentek i studentow Uniwersytetu SWPS, ktérzy znalezli sie w
trudnej sytuacji finansowej z powodu ogtoszonego na terenie Rzeczypospolitej Polskiej stanu epidemii w zwigzku z zakazeniami
wirusem SARS-CoV-2. W ramach tego programu Fundacja Pro Akademika i Uniwersytet SWPS tworzg miejsca pracy dla
studentek i studentow. Z programu, w 2020 roku,

skorzystato ponad 75 oséb zatrudnionych we wszystkich kampusach Uniwersytetu SWPS. Studentki i studenci pracujg w
réznych dziatach, zaréwno w pionie akademickim jak i organizacyjnym, a takze prowadzg konwersacje jezykowe dla
pracownikdéw uczelni i zajecia online dla dzieci pracownikow.

Program #nauczaMY to inicjatywa w ramach, ktérej Fundacja organizuje bezptatne szkolenia dla nauczycieli szkét
podstawowych i ponadpodstawowych. Celem szkolen jest rozwdj kompetencji w zakresie nauczania zdalnego i wyzwan z tym
zwigzanych. Szkolenia zostaty przygotowane pod okiem doswiadczonych specjalistéw z Uniwersytetu SWPS, a trenerami byli
studenci. Program sktadat sie z czterech modutéw. W szkoleniach udziat wzieto 48 nauczycieli. Szkolenia zostaty wysoko
ocenione przez uczestnikéw.

[[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji) ] powiat B2 caty kraj

[] kilka powiatéw [l poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 723

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosSci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. L poniesione w ramach
Sfera dz':::::zc::l gozytku Przedmiot dziatalnosci Nurr(];lzllj(;:\du sfery z 1% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Niedochodowe organizowanie warszatow,
wyktaddw, szkolen, dyskusji i prelekcji. W 2020
zorganizowano dla podopiecznych fundacji -
stypendystéw Funduszu Stypendialnego Talenty
warsztaty i spotkania z zaproszonymi gosémi
potaczone z dyskusjg umozliwiajgcg wymiane
pogladow.

W ramach projektu #nauczamy zorganizowano |85,59.B 0,00 zt
bezptatne szkolenia dla nauczycieli szkét
podstawowych i ponadpodstawowych. Celem
szkolen jest rozwdj kompetencji w zakresie
nauczania zdalnego i wyzwan z tym zwigzanych.
Szkolenia zostaty przygotowane pod okiem
doswiadczonych specjalistow z Uniwersytetu
SWPS, a trenerami byli studenci.

nauka, szkolnictwo wyzsze,
edukacja, oswiata i wychowanie

Niesienie pomocy szczegdlnie uzdolnionej
mtodziezy znajdujgcej sie w trudnej sytuacji
materialnej lub zyciowej uniemozliwiajgcej lub
utrudniajgcej rozwadj talentéw poprzez
udzielanie stypendiéw finansowych. Stypendia
Funduszu przyznawane s3 w oparciu o kryteria i
zasady okreslone w Regulaminie Funduszu
Stypendialnego Talenty opublikowanym na
stronie www.fundusz-talenty.pl. Decyzja o
przyznaniu stypendidw uzalezniona jest od
wynikdw w nauce, osiggnie¢ naukowych,
sportowych, muzycznych; sytuacji majatkowej i
rodzinnej oraz aktywnosci spotecznej kandydata
na stypendyste. W roku 2020 stypendia
otrzymato 50 oséb: uczniowie i studenci z catej
Polski, najczesciej z matych miast i wsi.

pomoc spoteczna, w tym pomoc
rodzinom i osobom w trudnej

2 sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i
0s6b

88.99.7 11,11zt

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego &~ e
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4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktrych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

ST dnj:jilszc:]s:lgozytku Przedmiot dziatalnosci Nurr;slzllj()odu sfery z 1% podatku
P & dochodowego od osdéb
fizycznych

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarczg O Nie

* Tak

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci
Swiadczenie ustug na podstawie umdéw sponsoringu. Dziatalnoéé polega na zapewnieniu
finansujgcemu prawa do eksponowania w siedzibie fundacji nazwy, logotypu, znakéw
1 7311.7 towarowych finansujgcego oraz zamieszczenia takiej informacji na stronie internetowej

fundacji i Funduszu Stypendialnego Talenty, materiatach promocyjnych fundaciji,
umozliwienie rozdawania stypendystom fundacji gadzetéw reklamowych finansujacego,
noszenia koszulek z logotypem finansujgcego oraz innych czynnosciach z zakresu sponsoringu

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogdétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 244 998,20 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 236 702,20 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 7 000,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 1 296,00 zt
2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 42 902,20 zt
2.2. Ze zrodet publicznych ogétem: 0,00 zt
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a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt

b) ze Srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:

c) ze Srodkoéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt

d) ze Srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 200 800,00 zt

a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 30 800,00 zt

c¢) z darowizn od o0séb prawnych 163 000,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0002t

majatkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 7 000,00 zt
2.4. Z innych zrodet 1 296,00 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych na pierwszy dzien
roku sprawozdawczego

0,00 zt

3.2. Wysokosc¢ kwoty poniesionych kosztow z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogétem

42 902,20 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktdrych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkédw pochodzacych z 1% podatku

[EEN

dochodowego od oséb fizycznych to wspieranie utalentowanych dzieci i mtodziezy.

42 902,20 zt

3.4. Cele szczeg6towe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od o0sdéb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze Srodkdéw
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdétem: 210 936,55 zt 42 902,20 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 203 984,51 zt 42 902,20 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
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d) koszty finansowe 392,49 zt
e) koszty administracyjne 6 311,95 z4 0,00 zt
f) pozostate koszty ogdtem 247,60 zt 0,00 zt
5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym
5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 32717,69 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 7 000,00 zt
w tym: wysokos$¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 7 000,00 zt
[+ z podatku dochodowego od oséb prawnych 210 544,06 zt
[T zpodatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
2wolnien [T zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji. W przypadku I_ z opfaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
podaé dodatkowo kwote) [T zoptat sgdowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
[T wtasnosé
uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach [ uty Y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu [~ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: ™ uiyczenie
. .. . . [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
¥ nie korzystata

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2021-09-20



1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

3 0s6b
(Jezeli kilka umdéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna byc¢ policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow * Nie
0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujg Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjg, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni o R 3 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - ,
b) inne osoby 3 0séb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 5 150,00 z
a) z tytutu umoéw o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 5 150,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 5 150,00 z
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia nieodptatng pozytku publicznego 5 150,00 z
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarcza
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okreslic¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzielic zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkdw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajagc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
0,00 z

zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 0,00 z
inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczgce wynagrodzeri, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

. . . : o  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzadowej lub pafistwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podaé nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzgdzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. # Nie
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Matgorzata Wréblewska 2021-09-20
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