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*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--).

Data zamieszczenia sprawozdania

2017-07-06

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

FUNDACJA PRO AKADEMIKA

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo MAZOWIECKIE Powiat M.ST. WARSZAWA

kontaktowe

Gmina M.ST. WARSZAWA Ulica CHODAKOWSKA Nr domu 19/31 Nr lokalu

Miejscowos¢ WARSZAWA Kod pocztowy 03-815 Poczta WARSZAWA Nr telefonu

Nr faksu E-mail Strona www www.fundusz-talenty.pl
biuro_prawne@swps.edu.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego 2013-11-12

5. Numer REGON 14314935200000 6. Numer KRS 0000373346

7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego)

Imie i nazwisko

Funkcja

Whpisany do KRS

Matgorzata Wroblewska

Prezes Zarzadu

TAK

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub

nadzoru)

Imig i nazwisko

Funkcja

Whpisany do KRS

Ewa Voelkel-Krokowicz Cztonek Rady Fundacji TAK
Roman Cieslak Cztonek Rady Fundacji TAK
Rafat Stawski Cztonek Rady Fundacji TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Cele Statutowe Fundacji:

1.Wspieranie rozwoju badan naukowych w zakresie nauk spotecznych i
prawnych.

2.Promowanie kultury i sztuki.

3.Wspieranie utalentowanych dzieci i mtodziezy.

4.Popieranie rozwoju spoteczenstwa w zakresie kulturalnym, naukowym ,
oswiatowym oraz upowszechnianie, a takze utatwianie i zwiekszanie
dostepu spoteczenstwa do kultury i sztuki.

5. Podejmowanie i wspieranie dziatan w zakresie szerzenia oswiaty wsrdd
0s6b majacych do niej utrudniony dostep oraz oséb szczegdlnie
uzdolnionych.

6. Wspieranie przedsiebiorczosci akademickie;j.

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

1. w zakresie wspierania badan naukowych:

a) udzielanie stypendiéw naukowych i socjalnych studentom i
doktorantom, gtdwnie Uniwersytetu SWPS oraz Collegium da Vinci w
Poznaniu za wybitne osiggniecia w nauce;

b) finansowanie badan naukowych ze szczegélnym uwzglednieniem
projektow badawczych w tych obszarach nauki, ktére posiadajg znaczenie
dla rozwoju cywilizacyjnego, kulturowego i gospodarczego Polski i
wynikajg z potrzeb spotecznych i biznesu;

c) zakup srodkéw trwatych niezbednych do prowadzenia badan
naukowych;

d) niedochodowe wydawanie ksigzek, broszur i innych publikacji na
potrzeby fundacji;

e) wspieranie transferu polskich osiggnie¢ naukowych do praktyki
gospodarczej;

f) niedochodowe organizowanie warsztatow, szkolen, wyktadéw, paneli
naukowych, prelekcji, konkurséw na potrzeby fundacji.

2. w zakresie promowania kultury i sztuki:

a) niedochodowe organizowanie i finansowanie wydarzen edukacyjno -
kulturalnych tj. wystaw, wernisazy, koncertéw, spektakli teatralnych i
innych wydarzen i przedsiewziec¢ kulturalno - artystycznych - zaréwno dla
0s6b fizycznych jak i dla organizacji;

b) wspieranie artystéw, ludzi kultury i sztuki i innych twércéw - réwniez
organizacji;

c) wspieranie inicjatyw z zakresu wzornictwa przemystowego i designu
(warsztaty, szkolenia, panele naukowe, prelekcje, konkursy itp.) - zaréwno
dla oséb fizycznych, jak i organizacji;

3. w zakresie popieranie rozwoju spoteczeristwa w zakresie kulturalnym,
naukowym, oSwiatowym oraz jej upowszechnianie a takze utatwianie i
zwiekszanie dostepu spoteczenstwa do kultury i sztuki:

a) organizowanie i finansowanie cyklicznych zaje¢ dla mtodziezy i dzieci,
senioréw i rodzin;

b) organizowanie konkurséw i olimpiad tematycznych dla dzieci i
miodziezy z zakresu wiedzy o kulturze i sztuce;

c) udzielanie pomocy placowkom wychowawczym, oswiatowym i
opiekunczym;

4. w zakresie podejmowanie i wspierania dziatan w zakresie szerzenia
osSwiaty wsrdd osdb majacych do niej utrudniony dostep oraz oséb
szczegdlnie uzdolnionych:

a) niesienie pomocy finansowej dla dzieci i mtodziezy szczegdlnie
uzdolnionej, znajdujgcym sie w trudnej sytuacji materialnej poprzez
udzielanie stypendiow;

b) zakup niezbednych pomocy naukowych dla szczegdlnie uzdolnionej
miodziezy;

c) dziatalno$¢ na rzecz organizacji, ktorych celami statutowymi jest:
dziatalnos$¢ naukowa, naukowo-techniczna, oswiatowa, kulturalna;

d) wspétpraca z wtadzami samorzadowymi, rzadowymi, organizacjami
pozarzgdowymi w kraju i za granicg w zakresie wymienionym w celach
dziatalnosci Fundacji;

e) zapisywanie i archiwizowanie wydarzen kulturalnych na nosnikach
audio-wideo;

f) tworzenie archiwum dokumentujacego twdrczosc¢ artystyczng i
kulturalng zwigzang z funkcjonowaniem fundacji;

g) organizowanie akcji charytatywnych;

h) wystepowanie do organdéw samorzgdowych i instytucji panstwowych o
finansowanie przedsiewzie¢ zgodnych z celami fundacji.

5. W zakresie wspierania przedsiebiorczosci akademickiej:

a) zaktadanie i wspieranie akademickich inkubatoréw przedsiebiorczosci;
b) promowanie postaw przedsiebiorczych wsrdd spotecznosci
akademickiej;

c) animowanie wszelkich przedsiewzie¢ stuzacych rozwojowi strefy
badania i rozwoju (B+R).
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Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtownych
dziatan podjetych
przez organizacje

W 2016 dziatania fundacji obejmowaty:

1. Prowadzenie projektu Fundusz Stypendialny Talenty

2. Organizacje otwartych wyktadow w cyklu Design Open - realizacja zadania publicznego z obszaru
"Kultura, sztuka ochrona doébr kultury i dziedzictwa narodowego".

3. Dofinansowane projektu studenckiego "Kamionek Milowy", realizowanego przez studentow
Uniwersytetu SWPS na rzecz spotecznosci lokalnej. Projekt taczy dziatania o charakterze badawczym
(m.in. ankiety z przedsiebiorcami, wywiady), jak i interwencyjnym (m.in. edukacja beneficjentow
projektu, dziatania promocyjne, redesign).

Fundusz Stypendialny Talenty

Misjg Funduszu Stypendialnego Talenty jest stworzenie uczniom i studentom takich warunkéw do
nauki, by okolicznosci zyciowe, w jakich sie znalezli, nie stanowity bariery dla rozwoju ich talentéw.
Fundacja udziela pomocy mtodziezy z catej Polski, najczesciej z matych miast i wsi.

Pomoc Funduszu polega na:

- pomocy stypendialnej tj. wyptacie comiesiecznego lub jednorazowego stypendium finansowego,

- organizacji warsztatow edukacyjnych i rozwojowych, stazy oraz specjalistycznych konsultacji,

- zakupie pomocy naukowych, komputerdw, ksigzek, instrumentéw muzycznych,

- statym i biezgcym wsparciu, pozwalajgcym reagowaé na pojawiajgce sie problemy i potrzeby
podopiecznych.

W 2016 roku z pomocy Funduszu Stypendialnego Talenty skorzystaty 64 osoby, uzdolnieni uczniowie
gimnazjow, licedw i studenci pochodzgcych z catej Polski.

Pomoc stypendialna

Stypendia Funduszu przyznawane sg w oparciu o kryteria i zasady okreslone w Regulaminie Funduszu
Stypendialnego Talenty opublikowanym na stronie www. fundusz-talenty.pl. Decyzja o przyznaniu
stypendidw uzalezniona jest od wynikdw w nauce, osiggnie¢ naukowych lub innych wybitnych
osiggnieé; sytuacji majatkowej i rodzinnej oraz aktywnosci spotecznej kandydata na stypendyste.

W 2016 roku stypendysci Funduszu otrzymywali comiesieczne stypendia finansowe w wysokosci od 200
zt do 400 zt miesigcznie. Trzy osoby otrzymaty stypendia pozwalajgce na sfinansowanie studidw
podyplomowych.

W roku szkolnym 2016/2017 w ramach wspotpracy z fundacjg mBanku — przyznano 8 stypendiéw
»Mistrzowie matematyki” - dla ucznidw i studentéw szczegdlnie uzdolnionych matematycznie. Celem
stypendiow ,Mistrzowie Matematyki” jest rozwdj uzdolnien matematycznych oraz pasji dydaktycznej
Zwigzanej z nauczaniem matematyki.

Warsztaty edukacyjno-rozwojowe

Organizowane przez fundacje spotkania, zjazdy oraz warsztaty edukacyjno- rozwojowe sg bardzo
waznym elementem dziatalnosci. Pozwalajg one stypendystom naby¢ kompetencje, ktorych nie dajg
szkoty czy uczelnie. Ich celem jest rowniez integracja wszystkich stypendystéw Funduszu, ludzi o
réznych pasjach i zainteresowaniach.

W dniach 20-26 sierpnia zorganizowano letnie warsztaty, ktore odbyty sie w Puszczykowie oraz w
Poznaniu. Do udziatu w warsztatach zaproszeni zostali wszyscy stypendysci fundacji.

Odbyty sie nastepujgce warsztaty:

- Kreatywne podchody — gra integracyjna, obejmujgca udziat w 5 blokach warsztatowych.

-Ogarnag¢, spig¢, zamknac — warsztat dotyczacy zarzgdzania sobg w czasie.

- Diabelskie wystgpienia — warsztat dotyczacy wystgpien publicznych.

- ,Plemiona/Marina/Pina/sztuka — jak artysta rozumie $wiat” - dwudniowy warsztat artystyczny.

Dla stypendystow i absolwentdw projektu zorganizowano wyjscia na spektakle teatralne, zwidzanie
wystaw i muzedw oraz zwiedzanie miasta z przewodnikiem.

Zakup pomocy naukowych

Stypendysci Funduszu otrzymali w 2016 roku ksigzki stuzgce rozwojowi i edukaciji.

W dniu 26 sierpnia 2016r. w Concordia Design w Poznaniu zorganizowano gale rozdania stypendiow z
udziatem zaproszonych gosci m.in. sponsoréw i absolwentéw Funduszu Stypendialnego Talenty.
Odpowiadajgc na potrzeby stypendystow i absolwentéw Funduszu zorganizowano spotkania
coachingowe dla grupy 7 stypendystéw. Kazdy z nich pracowat indywidualnie ze swoim coachem w
roznych miastach Polski. Wszyscy coachowie ofiarowali swdj czas i kompetencje w ramach
wolontariatu.

Fundacja ktadzie duzy nacisk na zaangazowanie spoteczne stypendystéw Funduszu. Wszyscy
beneficjenci stypendidw sg zobowigzani do pracy spotecznej z wykonania, ktérej sktadajg coroczne
sprawozdanie. Prowadzg oni takze warsztaty i spotkania dla pozostatych stypendystéw fundaciji.
Szczegdlnym wydarzeniem maijacym na celu zaangazowanie bytych alumndw jest corocznie
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organizowany Panel Absolwenci -Stypendystom, w ktérym ci ktérzy byli kiedys$ stypendystami Funduszu
dzielg sie swoimi doswiadczeniami pierwszych lat pracy zawodowej z aktualnymi stypendystami.
Fundacja przykfada takze wage do utrzymywania statych kontaktéw z podopiecznymi, co pozwala na
biezgce monitorowanie potrzeb i pomoc w sytuacjach nagtych.

W celu utrzymania biezgcego kontaktu w 2016 roku zorganizowano tzw. $niadania stypendystéw, ktore
odbyty sie w Poznaniu i Krakowie oraz lunche stypendialne, ktére odbywaja sie w Poznaniu.

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [J gmina [] wojewédztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewodztw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) D powiat E caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 2000

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby prawne 50

2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz
ktorych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

(* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z p6zn. zm.), a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtownych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gféwnego przedmiotu
dziatalnosci
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http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

nauka, szkolnictwo
wyisze, edukacja, oswiata
i wychowanie

Niedochodowe
organizowanie
warsztatow, szkolen,
paneli, dyskus;ji i
prelekcji.

W roku 2016
zorganizowano kilka
blokéw warsztatowych,
ktorych celem byt
rozwoéj kompetencji, ze
szczegblnym naciskiem
na to by byty to
umiejetnosci, ktérych
nie daje nauka w szkole
i na uczelniach. Udziat
w warsztatach byt dla
wszystkich
uczestnikow bezptatny.
Do udziatu w
warsztatach zaréwno
biernym jak i czynnym
zaproszono
absolwentéw Funduszu
Stypendialnego
Talenty. Organizacja
otwartych wyktaddéw z
cyklu Design Open
przyczynita sie do
promocji dzielnicy
Jezyce oraz data
mozliwos¢ szerokiemu
gronu dorostych
odbiorcéw wystuchania
wyktadéw znanych
ekspertow z dziedziny
psychologii,
wzornictwa, nowych
trenddw i innowacji.

85.59.B
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pomoc spotfeczna, w tym
pomoc rodzinom i osobom
w trudnej sytuacji
zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych
rodzin i oséb

Niesienie pomocy
uzdolnionej mtodziezy
znajdujacej sie trudnej
sytuacji materialnej
poprzez

udzielanie stypendiow.
W roku 2016 fundacja
przyznata stypendia
finansowe 64 osobom
uczniom i studentom z
catej Polski, najczesciej
z matych miast i wsi.
Stypendia przyznawane
s3 W oparciu o
Regulamin Funduszu
Stypendialnego Talenty
opublikowany

na stronie internetowej
programu
www.fundusz-
talenty.pl. Decyzje o
przyznaniu stypendiow
podejmuje niezalezna
kapituta powotana
przez zarzad fundacji.
Celem stypendidw jest
wyréwnanie szans
edukacyjnych wybitnie
uzdolnionej mtodziezy,
ktéra z powoddw
trudnej sytuacji
finansowej rodzin nie
ma mozliwosci
rozwijania swoich
talentéw lub ma te
szanse mocno
utrudnione.

88.99.Z

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

" Tak
& hie

4.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy poda¢ informacje
na temat trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gfownego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

+ Tak
" Mie
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5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podaé
informacje na temat trzech gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

73.11.Z

Swiadczenie ustug na podstawie uméw
sponsoringu

Dziatalno$¢ polega na zapewnieniu
finansujgcemu prawa do eksponowania w
siedzibie fundacji nazwy, logotypu, znakdow
towarowych oraz na zamieszczeniu na stronie
internetowej i w materiatach promocyjnych
fundacji nazwy, logotypu finansujacego,
przekazywaniu informacji o produktach
finansujgcego, umozliwieniu rozdawania
stypendystom gadzetow reklamowych
finansujgcego oraz noszenia przez stypendystow
fundacji koszulek z logotypem finansujgcego
oraz innych czynnosciach w zakresie
sponsoringu.

11l. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikdw/zyskow i strat) 367,153.35 zt
a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 333,596.34 zt
b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0.00 zt
c) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 20,200.00 zt
d) Przychody finansowe 2,778.35 zt
e) Pozostate przychody 10,578.66 zt

2. Informacja o zrédtach przychodéw organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych 8,862.70 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogoétem:

12,000.00 zt

a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0.00 zt

b) ze srodkéw budzetu panstwa

0.00 zt

c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

12,000.00 zt

d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych

0.00 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem:

321,596.34 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

0.00 zt

b) z darowizn od 0s6b fizycznych

27,221.00 zt

c) z darowizn od 0s6b prawnych

294,075.34 zt
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d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 300.00 zt
e) ze spadkéw, zapisow 0.00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw majgtkowych) 0.00 zt
2.4. Z innych zrodet 24,694.31 zt
3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych
3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych na pierwszy dzien 0.00 2t
roku sprawozdawczego )
3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej 8.862.70 2t
w okresie sprawozdawczym ogétem e
3.3. Dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania
1|Stypendia w ramach Funduszu Stypendialnego Talenty. Misjg Funduszu Stypendialnego Talenty 8,862.70 zt

catej Polski.

studiow podyplomowych.

jest stworzenie uczniom i studentom takich warunkéw do nauki, by okolicznosci zyciowe, w jakich
sie znalezli, nie stanowity bariery dla rozwoju ich talentéw. Fundacja udziela pomocy mtodziezy z
catej Polski, najczesciej z matych miast i wsi.W 2016 roku z pomocy Funduszu Stypendialnego
Talenty skorzystaty 64 osoby, uzdolnieni uczniowie gimnazjéw, licedw i studenci pochodzgcych z

W 2016 roku stypendysci Funduszu otrzymywali comiesieczne stypendia finansowe w wysokosci
od 200 zt do 400 zt miesiecznie. Trzy osoby otrzymaty stypendia pozwalajgce na sfinansowanie

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogétem:

W tym: wysokos¢
kosztow
finansowana z 1%
podatku
dochodowego od
0s06b fizycznych

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 423,770.85 zt 8,862.70 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 274,874.78 zt 8,862.70 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0.00 zt 0.00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) koszty finansowe 26.00 zt
e) koszty administracyjne 10,007.37 zt
f) pozostate koszty ogétem 138,862.70 zt 0.00 zt

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku 0.00 2t

dochodowego od oséb fizycznych

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

58,721.56 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

0.00 zt
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5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej =56,617-50zt
VW LYTIT. WYSURUSU STOUURUW PTZTZTTALZUTTd TTd UZTdTdTTTOSU PUZYLRU PUDUTILZTTCTEU G.CG L:‘
IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym
¥ z podatku dochodowego od o0séb prawnych 0.00 zt
[~ z podatku od nieruchomosci 0.00 zt
[~ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych 0.00 zt
1. Org'anllzaqa korzystata z nastepujacych ¥ 2 podatku od towaréw i ustug 0.00 z
zwolnien
[~ zoptaty skarbowe;j 0.00 zt
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji wraz z kwotq
przyznanego zwolnienia) [~ zoptat sadowych 0.00 z
[~ zinnych zwolnien, jakich: 0.00 zt
[~ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej  Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z * Nie
pézn. zm.)
[~ wiasnosé
L . . 5 [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach v Y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Paristwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji) [] dzierzawa
W nie korzystata
V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
1. Pracownicy oraz osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku 0.0 0séb
pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w ’
organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty .
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0.0 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 1 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba 0séb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 0.0 0s6b
2. Cztonkowie
Druk: MPiPS 10




2.1. Organizacja posiada cztonkéw

" Tak
& hie

0.00 o0sdb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0.00 os6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

{*
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby Tak
fizyczne, ktore ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to i Mig
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krotszy niz 30
dni 14.00 os6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego )
tym: - i
b) inne osoby 14.00 osbb
3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
miesiecy 0.00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie 0.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego ’
tym: - ,
b) inne osoby 0.00 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 1.00 os6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego ’
tym: - ,
b) inne osoby 1.00 oséb
VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 16,268.00 zt
a) z tytutu umow o prace 0.00 z
- wynagrodzenie zasadnicze 0.00 z
- nagrody 0.00 zt
- premie 0.00 z
- inne Swiadczenia 0.00 z
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 16,268.00 zt
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 16,268.00 zt
pozytku publicznego
a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatng pozytku publicznego 0.00 z
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- b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia nieodptatng pozytku publicznego

16,268.00 zt

tym:

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
gospodarczg organizacji

0.00 zt

4. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

Aby okreslic przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowang kwote przez 12 (miesiecy)

0.00 z

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0.00 z

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie

zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0.00 z

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom

Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(patrz komentarz do punktu 4)

0.00 zt

8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

0.00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

0.00 z

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzgdzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajagc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz
wynagrodzenia wyptaconego osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

0.00 z

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen

(Mozna podzielic sie z opiniq publiczng dodatkowymi uwagami dotyczqcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji, wowczas nalezy wpisac
te uwagi w przygotowane pole)

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

™ Tak
= Mie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0.00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

VIII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie

sprawozdawczym

Druk: MPiPS
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" Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego O Hie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy poda¢ nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|priorytet numer 2: dziatania |otwarte wykfady z cyklu design |Miasto Poznan 12,000.00 zt
z zakresu edukacji open
kulturalnej
" Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji =
: , S
rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamodwien
publicznych

(Nalezy wpisac realizowane zamdwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamdwien publicznych (Dz. U.
22010r. Nr 113, poz. 759, z pdzn. zm.) oraz te, do ktorych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamaowienia, ktérych wartosc nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych rownowartosci kwoty 14.000 euro)

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne % Nie
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp Nazwa spotki Siedziba spotki % udziatéw | % udziatu w ogdlnej
lub akcji w liczbie gtosow
kapitale

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pdzn. zm.) lub

rozporzgdzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania * Mie
sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

" Tak

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)
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FUNDACJA PRO AKADEMIKA

SPRAWOZDANIE FINANSOWE
ZA ROK OBROTOWY KONCZACY SIE
31 GRUDNIA 2016 R.



FUNDACJA PRO AKADEMIKA
Sprawozdanie finansowe za rok obrotowy koficzacy sie 31 grudnia 2016 r.

SPIS TRESCI

OSWIADCZENIE ZARZADU

WPROWADZENIE DO SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO
BILANS

RACHUNEK ZYSKOW I STRAT

ZESTAWIENIE ZMIAN W FUNDUSZU WEASNYM
DODATKOWE INFORMACIJE I OBJASNIENIA

10
12
13



FUNDACJA PRO AKADEMIKA
Sprawozdanie finansowe za rok obrotowy koficzacy sie 31 grudnia 2016 r.

OSWIADCZENIE ZARZADU

Zgodnie z wymogami art. 52 ust. | ustawy z dnia 29 wrzednia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2013 1. poz.
330 z pbéznicjszymi zmianami) FUNDACJA PRO AKADEMIKA przedstawia sprawozdanie finansowe, na
ktére sklada sie:

1) wprowadzenic do sprawozdania finansowego;

2) bilans sporzadzony na dzief 31 grudnia 2016, ktéry po stronie aktywdw i pasywow wykazuje
sumeg 151.430,26 zlotych,

3)  rachunek zyskéw i strat za okres od 1 stycznia 2016 r. do 31 grudnia 2016 r. wykazujacy strate
netto w kwocie 56.617,50 zlotych;

4) zestawienie zmian w funduszu wasnym za okres od 1 stycznia 2016 r. do 31 grudnia 2016 r.
wykazujace zmniejszenie stanu funduszu wlasnego o kwotg 56.617,50 ztotych;

5} dodatkowe informacje i objagnienia.

N B esbte e

Malgorzata Wroblewska
Prezes Zarzqdu

Warszawa, dnia 30 marca 2017 r.



'NDACJA PRO AKADEMIKA

Wprowadzenie do sprawozdania finansowego

L

I

Dane identyfikujace Fundacje

Nazwa Fundacja

FUNDACJA PRO AKADEMIKA, zwana dalej Fundacijg lub Jednostka
Siedziba Fundacji

ul. Chodakowska 19/31
03-815 Warszawa

Rejestracja

Nazwa Organu Sad Rejonowy w Warszawie
Data: 17 grudnia 2010 1.

Numer rejestra: KRS 0000373346

Podstawoewy priedmiot i czas dzialalnosci Fundacji

Fundagja PRO AKADEMIKA jest Fundacja, ktérej podstawowym celem jest:

- wspieranie badai naukowych w zakresie nauk spotecznych i prawnych,

- promowanie kultury I sztuki,

- wspieranie utalentowanych dzieci 1 mlodziezy,

- popicranie rozwoju spoleczefistwa w zakresie kulturalnym, naukowym, odwiatowym oraz jej
upowszechnianie a takze ulatwianie i zwigkszanie dostgpu spoleczenistwa do kulwry i sztuki,

- podejmowanie i wspieranic dzialafi w zakresie szerzenia ofwiaty wéréd oséb majacych do niej
utrudniony dostep oraz 0séb szczegolnie uzdolnionych,

- wspieranie przedsigbiorczosci akademickiej.

Fundacja prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza, ktérej przedmiotem s3 ustugi $wiadczone na
podstawie uméw sponsoringu. Dochody z dziatalno$ci gospodarczej Fundacja przeznacza
na realizacje celéw statutowych.

Fundacja zostala utworzona na czas nieokreglony.

Okres objety sprawozdaniem finansowym

Sprawozdanie finansowe zostalo przygotowane za okres od 1 stycznia 2016 do 31 grudnia 2016,
natomiast dane poréwnawcze obejmuja okres od 1 stycznia 2015 do 31 grudnia 2015.

Powigzania kapitalowe i osobowe

Fundacja jest jednostkg powiazang kapitatowo i osobowo z:

1. SWPS Uniwersytet Humanistycznospoleczny, ul. Chodakowska 19/31, 03-815 Warszawa;
2. NOVAM Sp. Z 0.0., ul. Chodakowska 19/31, 03-815 Warszawa;

3, Instytutem Rozwoju Edukacii Sp. z o.0., ul. Chodakowska 19/31, 03-815 Warszawa;

4, Instytutem Edukacji Europejskiej Sp. z o.0., ul. Kutrzeby 10, 61-719 Poznan;

5. Collegium da Vinci z sicdzibg w Poznaniu, ul, Kutrzeby 10, 61-719 Poznaf.

Wazystkie transakcije z jednostkami pewigzanymi sg zawierane na warunkach rynkowych.



FUNDACJA PRO AKADEMIKA
Wprowadzenie do sprawozdania finansowego

2.

Zalotenie kontynuacji dzialalnoéei

Sprawozdanie finansowe sporzadzone zostato przy zalozeniu kontynuacji dzialalnoéei w latach
nasigpnych. Wedlug posiadanych informacii nie istniejg okolicznosci wskazujgce na zagrozenie
kontynuowania przez Fundacje dzialalnogci.

Znaczgce zasady rachunkowosei
Sprawozdanie finansowe sporzadzono stosujac poniZej opisane zesady rachunkowodei:

Podstawa sporzgdzenia sprawozdania Jinansowego

Sprawozdanic finansowe zostalo sporzadzone zgodnie z zasadami rachunkowosci obowigzujgcymi
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, okreslonymi w ustawie o rachunkowosci z dnia 29 wrzeénia
1994 r. (Dz. U. z 2013 r. poz. 330 z pozniejszymi zmisnami) i wydanymi na jej podstawie
przepisami wykonawezymi.

Przyjete przez Fundacje zasady rachunkowodci stosowane byly w sposob ciagly i sa zgodne z
zasadami rachunkowoéci stosowanymi w poprzednim roku obrotowym,

Przychody i koszty

Za przychody i zyski Fundacja uznaje uprawdopodobnione powstanie w okresie sprawozdawczym
korzysci ekomomicznych, o wiarygodnie okreflonej wartoici, w formie zwigkszenia wartodci
aktywéw, albo zmniejszenia wartofci zobowiazaf, ktore doprowadza do wzrostu kapitatu wlasnego
lub zmniejszenia jego niedoboru w inny sposob niz wniesienie wkladéw przez zalozycieli.

Przez koszty i straty jednostka rozumie uprawdopodobnione  zmniejszenia w  okresie
sprawozdawczym korzysci ekonomicznych, o wiarygodnie okreélonej wartodci, w formie
zmniejszenia wartodci aktywdw, albo zwigkszenia wartosci zobowiazadi i rezerw, ktére doprowadza
do zmniejszenia kapitaty wiasnego lub zwigkszenia jego niedoboru w inny sposéb niz wycofanie
rodkéw przez zaloZycieli.

Ksiegi rachunkowe Fundacji prowadzi si¢ z zastosowaniem technik komputerowych.

Przychody i koszty sa rozpomawane wedig zasady memorialowej, tj. w okresach keérych dotycza,
niezaleznie od daty otrzymania lub dokonania platnosci,

Fundacja sperzadza rachunek zyskéw i strat w wariancie poréwhnawczym,
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Wprowadzenie do sprawozdania finansowego

2,3 Wartosci niemateriaine i prawne

Wartoéci niematerialne i prawne wycenia si¢ w ksi¢gach wedtug cen ich nabycia lub kosztéw
poniesionych na ich wytworzenic, pomniejszonych o odpisy amortyzacyjne a takze o odpisy z tytulu
trwalej utraty ich wartodci.

Wartoéci niematerialne i prawne umarza si¢ metoda liniowa.

Poprawnoéé stosowanych okresow i stawek amortyzacji wartoéei niemateriainych i prawnych jest
przez jednostkg okresowo weryfikowana, powodujac odpowiednia korektg dokonywanych w
nastgpnych latach odpisow ameortyzacyjaych.

2 4 Srodki trwale

$rodki trwale wycenia si¢ w ksi¢gach w cenie nabycia lub koszcie wytworzenia (warto$é
poczatkowa), pomniejszonych o odpisy amortyzacyine, a takze o odpisy z tytulu trwalej utraty ich
wartosci.

Cena nabycia i koszt wytworzenia érodkéw trwatych oraz érodkéw trwatych w budowie obejmuje
og6t ich kosztéw ponicsionych przez jednostke za okres budowy, montazu, przystosowania i
ulepszenia do dnia przyjecia do uzywania, w tym rowniez koszt obstugi zobowigzan zaciagnigtych w
celu ich finansowania i zwigzane z nimi réznice kursowe, pomniejszony o przychody z tego tytutu.

2. 8  Naleinofci, roszczenia i zobowigzania, inne nii zaklasyfikowane jako aktywa
i zobowigzania finansowe

Naleznosci wykazuje si¢ w kwocic wymaganej zaplaty, z zachowaniem zasady ostroinej wyceny.
Wartoéé naleznoci aktualizuje sig uwzgledniajac stopief prawdopodobichistwa ich zaplaty poprzez
dokonanie odpisu aktualizujacego, zaliczancgo odpowiednio do pozostatyeh kosztéw operacyjnych
Tub do kosztéw finansowych - zaleznie od rodzaju naleznosei, ktérej dotyczy odpis aktualizujacy.

Zobowiazania ujmuje si¢ w ksiggach w kwocic wymagajacej zaplaty.

Nalcinoéci i zobowigzania wyrazone w walutach obcych wykazuje si¢ na dzieh ich powstania
wedlug éredniego kursu Narodowego Banku Polskiego ogloszonego dla danej waluty z dnia
poprzedzajacego ten dzien.

Na dzieh bilansowy naleznoici i zobowigzania wyrazone w walutach obcych wycenia si¢ po
obowigzujacym na ten dziefi §rednim lkursie ogloszonym dla danej waluty przez Narodowy Bank
Polski.
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2 10

2 11

2, 12

Rozliczenia migdzyokresowe

Jednostka dokonuje czynnych rozliczen migdzyokresowych kosztéw, jezeli dotycza one przysziych
okreséw sprawozdawczych. Bierne rozliczenia migdzyokresowe kosztéw dokonywane sz w
wysokofci prawdopodobnych zobowigzan przypadajacych na biezgcy okres sprawozdawcezy.

Rezerwy na zobowigzania

Rezerwy stanowiq zobowigzania, ktérych termin wymagalnosci lub kwota nie sq pewne.

Podatek dochodowy

Zgodnie z art. 17 ust. 1 pkt 4 Ustawy z dnia 15 lutego 1992 r. o podatiu dochodowym od o0séb
prawnych (Dz.U. z 2011 r. nr 74 poz. 397) fundacje s zwolnione przedmiotowo z podatku od os6b
prawnych w zakresic celéw o§wiatowych i naukowych. Opodatkowaniu podatkiem dochodowym
podlegaja jedynie te dochody, ktére wydatkowane 83 na cele inne niz statwtowe,

W zwiazku z tym Fundacja wykazuje cz¢éé biezaca podatku dochodowego wykazang od pozycji,
ktére nie s zwigzane z celami statutowymi Fundacii.

Roinice kursowe

Réznice kursowe wynikajace z wyceny na dzien bilansowy aktywéw i pasywéw wyrazonych w
walutach obcych, z wyjatkiem inwestycji dhugoterminowych, oraz powstale w zwiazku z zaplatg
naleznosci i zobowiazahh w walutach obcych, jak réwniez prey sprzedazy walut, zalicza sig
odpowiednio do przychodéw lub kosztéw finansowych, a w uzasadnionych przypadkach - do kosztu
wytworzenia produkiéw lub ceny nabycia towaréw, a takze ceny nabycia lub kosztu wytworzenia
$rodkéw trwatych, érodkéw trwalych w budowie lub wartogei niematerialnych i prawnych.

Do wyceny pozycji bilansu wyrazonych w walutach obcych, przyjeto nastgpujace kursy (w z1):

Bilans
31.12.2016 31.12.2015
USD 4,1793 3,9011
Malgorzata Wréblewska
Prezes Zarzqdu

Warszawa, dnia 30 marca 2017 r.
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Bilans
AKTYWA 31.12.2016 31.12.2015
Aktywa trwale 3 845,72 3 986,17

Wartoéci niematerialne i prawne

Inne wartoéci niematerialne i prawne 243,95 3 986,17
243,95 3 986,17
Rzeczowe aktywa trwale
Srodki trwale 3 601,77 -
urzgdzenia techniczne i maszyny 3 601,77 -
3 601,77

Naleznofci dlugoterminowe
Inwestycje dlugoterminowe
Aktywa obrotowe 147 584,54 215 837,21
Zapasy
Naleznofci krétkoterminowe
Naleznosci od jednostek powigzanych
Naleznosci od pozostatych jednostek 4 173,03 2739,29

z tytulu dostaw i ushug 4171,63 271523
z tytuhu podatkéw, dotacji, cel, ubezpieczeft spotecznych i

1 -
zdrowotnych oraz innych §wiadczen 40
inne 24,06
4173,03 2 739,29
Inwestycje krétkoterminowe
Krotkoterminowe aktywa finansowe
grodki pieni¢zne i inne aktywa pieni¢ine 143 011,51 213 097,92
143 011,51 213 097,92
Krétkoterminowe rozliczenia migdzyokresowe 400,00
AKTYWA RAZEM 151 430,26 219 823,38

Bilans nalezy analizowaé igcznie z dodatkowymi informacjami i objaénieniami, ktére stanowig integralng czgsc sptawozdania finansowego.
&
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Bilans

PASYWA
Kapital (fundusz) wlasny

Fundusz statutowy

Fundusz statutowy - dziatalnos¢ gospodarcza
Fundusz statutowy - z podzialu zysku
(Strata)/Zysk netto

Zobowiazania i rezerwy na zobowigzania

Rezerwy na zobowigzania
Zobowigzania diugoterminowe

Zobowigzania krétkoterminowe
Wobec jednostek powigzanych
z tytulu dostaw i ustug
Wobec pozostatych jednostek
z tytutu dostaw i ustug
z tytutu podatkow, cel, ubezpieczen i innych Swiadczen
z tytutu wynagrodzehn
inne
Fundusze specjalne

Rozliczenia migdzyokresowe
Inne rozliczenia miedzyokresowe
- krétkoterminowe

PASYWA RAZEM

Warszawa, dnia 30 marca 2017 r.

Bilans nalezy analizowad lgcamie z dodatkowymi informaciami i objanieniami, ktére stanowig integralng czgsé sprawozdania finansowego.

9

31.12.2016 31.12.2015
9 000,00 9 600,00
1 000,00 1 000,00
193 923,20 86 500,05
(56 617,50) 107 423,15
147 305,70 203 923,20
4 124,56 15 900,18
- 1715,96
: 1715,96
3 694,06 4 072,16
274523 324523
746,03 426,63
169,00 169,00
33,80 231,30
3 694,06 5788,12
430,50 10 112,06
430,50 10 112,06
151 430,26 219 823,38
Malgorzata Wroblewska
Prezes Zarzgdu

% A eotieesc
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Rachunek zyskow i strat

Przychody z podstawowej dzialalnoSci operacyjnej

Przychody z dzialalnosci statutowej nieodplatnej
Przychody z dziatalnoéci statutowej odptatnej
Przychody z 1% podatku PIT
Przychody z dzialalnoéci gospodarczej

- Przychody netto ze sprzedazy ustug

~ Zmiana stanu produktow

- Koszt wytworzenia produktow na wlasne potrzeby jednostki
- Przychody netto ze sprzedazy towardow i materiatow

Koszty dzialalnogci operacyjnej
Koszty dziatalnosci statutowe] nieodplatnej
Koszty poniesione z 1% podatku PIT
Koszty dziatalno$ci gospodarczej
Koszty administracyjne
- Amortyzacja
- Zuzycie materialoéw i energii
- Ushugi obce
- Podatki i oplaty
- w tym podatek akcyzowy
- Wynagrodzenia
- Ubezpieczenia spoleczne i inne §wiadczenia
- Pozostate koszty rodzajowe
- Wartoi¢ sprzedanych towardw i materialéw

Zysk ze sprzedazy

Pozostale przychody operacyjne
Inne przychody operacyjne

Pozostale koszty operacyjne
Inne koszty operacyjne

(Strata)/Zysk z dzialalnosici operacyjnej

Rachunek zyskow i strat nalezy analizowaé fgcznie z dodatkowymi informacjami i objagnieniami, ktdre stanowia integralng czeéé sprawozdania

finansowego,
10

01.01.2016-  01.01.2015-
31.12.2016 31.12.2015
333 596,34 412 067,00
8 862,70 421520
20 200,00 23 800,00
20 200,00 23 800,00
362 659,04 440 082,20
7487478) (320 722,55)
(8 862,70) (4 215,20)
(10 007,37) (12 489,06)
(5 108,42) (7 572,73)
(2 358,95) (2 766,33)
(140,00) (750,00)
(2 400,00) (1 400,00)
(293 744,85) (337 426,81)
68 914,19 102 655,39
1715,96 3 552,16
1715,96 3 552,16
(130 000,00)
(130 000,00) :
(59369,85) 106 207,55
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Rachunek zyskéw i strat
Przychody finansowe
Inne 2 778,35 1 215,60

2 778,35 1215,60
Koszty finansowe
Inne (26,00)

{26,00) -

(Strata)/Zysk z dzialalnosci gospodarczej {56 617,50) 107 423,15
Wynik zdarzen nadzwyczajnych
Zyski nadzwyczajne - -
Straty nadzwyczajne : -
(Strata)/Zysk brutto (56 617,50) 107 423,15
Podatek dochodowy
Pozostale obowigzkowe zmniejszenia zyskn/zwigkszenia straty -
{Strata)/Zysk netto (56 617,50) 107 423,15

AP I
Matgorzata Wréblewska
Prezes Zarzqdu

Warszawa, dnia 30 marca 2017 r.

Rachunek zyskéw i strat nalezy analizowaé tgcznic z dodatkowymi informacjami j objaénieniami, ktére stanowig integralng czeé sprawozdania
finansowego,
11
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Zestawienie zmian w funduszu wlasnym

01.01.2016- 01.01.2015-
31.12.2016 31.12.2015
Fundusz wlasny na poczatek okresu 203 923,20 96 500,05
Fundusz statutowy (poczatkowy) na poczgtek okresu 10 000,00 10 000,00
Fundusz statutowy (poczatkowy) na koniec okresu 10 000,00 10 000,00
Fundusz statutowy (z podzialu zysku) na poczatek okresu 86 500,05 36 778,15
Zmiany funduszu statutowego (z podziatu zysku)
zwigkszenia z tytulu alokacji zysku 107 423,15 49 721,90
Fundusz statutowy (z podzialu zysku) na koniec okresu 193 923,20 86 500,05
Wynik netto
zysk/strata netto {56 617,50) 107 423,15
Fundusz wlasny na koniec okresu 147 305,70 203 923,20
Fundusz wlasny, po nwzglednieniu proponowanego podziaku zyskn 147 305,70 203 923,20
Malgorzata Wroblewska
Prezes Zarzgdu

A )t

Warszawa, dnia 30 marca 2017 r.

Zestawienie zmian w kapitale (imduszu) wlasnym nalezy analizowaé lacznic z dodatkowymi informacjami i objaénieniami,
ktére stanowiy integralng cz¢éé sprawozdania finansowego.
12
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Dodatkowe informacje i obja$nienia

1.  Wartosci niematerialne i prawne

Zmiana stanu wartoSci niematerialnych i prawnych

Koszty Zaliczki na
zakoliczonych Inne warto$ci warto$ci
prac niematerialne niematerialne
rozwojowych Warto$¢ firmy iprawne i prawne Razem
Warto$¢ brutto
01.01.2016 . - 15 633,30 15 633,30
Zwicgkszenia ; = -
Zmniejszenia : - =
31.12.2016 - - 15 633,30 - 15 633,30
Umorzenie
01.91.201§ a - (11 647,13) (11 647,13)
Zwigkszenia - : (3 742,22) (3742,22)
Zmniejszenia - - -
31.12.2016 - - {15 389,35) - (15 389,35)
Warto$¢ netto
01.01.2016 - - 3 986,17 - 3 986,17
31.12.2016 . - 243,95 - 243,95

13
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Dodatkowe informacje i objagnienia

2. Rzeczowe aktywa trwale

Zmiana stanu srodkow trwalych

Urzadzenia

Grunty Budynkii techniczmei Pozostale

wlasne budowle maszyny $rodki trwale Razem
Warto$¢ brutto
01.01.2016 - . -
Zwickszenia = ; 4 967,97 4 967,97
Zmniejszenia ” - r
31.12.2016 - - 4 967,97 - 4 967,97
Umeorzenie
01.01.2016 H - s
Zwigkszenia - - (1 366.20) (1 366,20)
Zmniejszenia - - -
31.12.2016 - - (1 366,20) - (1 366,20)
Wartos¢ netto
01.01.2016 - : - - B,
31.12.2016 . - 360177 - 3 601,77

W roku obrotowym 2016 Fundacja nie nabyla niernchomosci oraz nie rozpoczgta inwestycji.

14
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Dodatkowe informacje i objasnienia

3.1

3 2

Fundusz wlasny

Struktura wiasnosci funduszu statutowego (poczgtkowego)

Warto§é Udzial % w
Fundator funduszu funduszu

SWPS Uniwersytet Humanistycznospoleczny 10 000,00 100,0%

Fundacja ed poczatku swojej dziatalnodci przeznacza uzyskiwane zyski na cele statutowe, tj. zasilenie funduszu
statutowego Jednostki.
Propozycje co do sposobu pokryciu straty za rok obrotowy

Strata za rok obrotowy 2016 w kwocie 56 617,50 zl zostanie rozliczona z zyskéw, ktore Fundacja uzyska w
latach nastepnych,

Struktura przychodéw z dziatalno§ci operacyjnej

01.01.2016 -  01.01.2015-
31.12.2016 31.12.2015

Struktura terytorialna
Przychody z dzialalno$ci operacyjnej
Kraj 362 659,04 440 082,20

Struktura rzeczowa
Przychody z dzialalnoSci operacyjnej

Przychody z dziatalnoéci statutowej nieodplatnej 333 596,34 412 067,00
Przychody z dzialalnoéci statutowej odptatnej

Przychody z 1% podatku PIT 8 862,70 421520
Przychody z dziatalnosci gospodarczej 20 200,00 23 800,00

362 659,04 440 082,20

Przychody z dziatalnodci statutowej nicodptainsj pochodzg z otrzymanych darowizn. Najwiekszymi darczyficami Fundacji
sg:

SCHATTDECOR §P. Z 0.0. 50 000,00
MEBLE VOX SP. Z 0.0. 44 007,34
SWPS UNIWERSYTET HUMANISTYCZNOSPOLECZNY 43 068,00
SKLADY VOX SP.Z0.0.8.J. 40 000,00
SERVICES VOX SP. Z 0.0. 35 000,00
PROFILE VOX 35 000,00
FUNDACJA MBANKU 28 000,00

15
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Dodatkowe informacje i objasnienia

5. Struktura kesztéw administracyjnych w podziale na redzaje przychodéw

Keszty administracyjne Dziatalno§é Dzialalnoéé z 1% Dzialalnosé Razem
statutowa podatku PIT gospodarcza 100%
nicodplatna
91,99%

w tym: (9 205,79) (244,19) (557,39) (10 007,37)

Amortyzacja (4 699,24} (124,65) (284,53) (5 108,42)

Zuzycie materiatéw i energii

Ustugi obce (2 170,00) (57,56) (131,39) (2 358,95)

Podatki i oplaty (128,79) (3,42) (7.79) (140,00)

- w tym podatek akcyzowy

Wynagrodzenia (2 207,76) (58,56) (133,68) (2 400,00)

Ubezpieczenia spoteczne i inne swiadczenia

Pozostale koszty rodzajowe

Wartoéé sprzedanych towardw i materialéw

Kwalifikowanie kosztéw administracyjnych zostato przyporzadkowane na podstawie wyliczonych proporcji

przychodow z dziatalnodci statutowej nieodplamej, przychodéw z 1% podatiu PIT oraz dziatalnosci

gospodarczej.

Podzielono koszty administracyjne na podstawie obliczen proporcji przychodow za rok 2016.

6.  Zyski nadzwyczajne

W okresie objetym sprawozdaniem oraz w roku poprzednim zyski nadzwyczajne nie wystapily.

7. Straty nadzwyczajne

W okresie objetym sprawozdaniem oraz w roku poprzednim straty nadzwyczajne nie wystgpity.

16
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10.

11.

12.

Warszawa, dnia 30 marca 2017 r.

Transakeje z jednostkami powigzanymi

W okresie ktoregoe dotyczy niniejsze sprawozdanie finansowe Fundacja otrzymala darowizng na cele statutowe
od SWPS Uniwersytetu Humanistycznospolecznego w wysokoéci 43.068,00 z1,

W okresie ktbrego dotyczy niniejsze sprawozdanie finansowe Fundacja przekazala darowizne na cele statutowe
do SWPS Uniwersytetu Humanistycznospolecznego w wysokogei 115,000,00 =1,

Zatrudnienie

W roku 2016 Fundacja nie zatrudniata pracownikéw i nie wyplacata wynagrodzenia z tytulu uméw o prace.

Wynagrodzenia oraz pozyczki i §wiadczenia o podobnym charakterze dla os6b wchodzacych w sklad
organdw zarzadzajacych, nadzorujgcych albe administrujacych

W roku obrotowym ktSrego sprawozdanie dotyczy nie wyplacono czlonkom Zarzadu wynagrodzenia z tytutu
pehionych funkcji.

Zdarzenia dotyczace lat ubieglych ujete w sprawozdaniu finansowym roku obrotowego
W roku obrotowym 2016 nie mialy micjsca zdarzenia z lat poprzednich wplywajace na sytuacje materialng i

finansowg Fundacji.

Zdarzenia po dniu bilansowym nie uj¢te w sprawozdaniu finansowym

Nie wystapily istotne zdarzenia po dniu bilansowym ktére powinny by¢ zaprezentowane w sprawozdaniu.

Matgorzata Wréblewska
Prezes Zarzgdu

% ,w,dof@g;/zk

17






